09/07/2018 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO REDONDO

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO REDONDO

GABINETE DO PREFEITO
LEIN° 471, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias para elabora¢do do Or¢amento Geral do Municipio de Campo Redondo para o exercicio
de 2019, e da outras providéncias.

O POVO DA CIDADE DE CAMPO REDONDO, por seus representantes aprovou ¢ EU, em seu nome, nos termos da Lei Organica Municipal,
SANCIONO a seguinte LEI:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no §2° do art.165 da Constituigdo Federal, e na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000, Lei de Responsabilidade Fiscal, as Diretrizes Orgamentarias para elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual do Municipio de Campo Redondo
relativa ao exercicio financeiro de 2019, compreendendo:

I- as metas e prioridades da administragdo municipal;

II- as metas Fiscais;

I1I- a organizacdo e estrutura dos or¢amentos;

I'V- as diretrizes gerais para elaborag@o dos orgamentos do Municipio e suas alteragdes;
V- as disposi¢des sobre a divida ptblica municipal;

VI- as disposigdes sobre despesas com pessoal e encargos sociais;

VII- as disposi¢des relativas aos precatdrios judiciarios;

VIII- disposigdes sobre alteragdo na legislacdo tributaria do Municipio;
IX- as diretrizes especificas do or¢amento fiscal e da seguridade social;
X- os fundos especiais;

XI- as disposi¢des sobre a estrutura administrativa do Municipio;

XII- a transparéncia fiscal;

XIII- as transferéncias de recursos;

XIV- as emendas ao orgamento;

XV- as disposi¢oes gerais.

Paragrafo unico: Sdo partes integrantes desta Lei os seguintes documentos:
a) Anexo I- Metas e prioridades da administragéo para 2019;

b) Anexo II- Estrutura administrativa por unidade or¢amentaria;

¢) Anexo III- Metas Fiscais;

d) Anexo IV- Riscos Fiscais.

CAPITULO1
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 2° Na Lei Or¢camentaria Anual para 2019, o processo de operacionalizagdo das metas e prioridades da Administragdo Municipal, devera ser
compativel com Plano Plurianual — PPA 2018-2021, norteado pelas diretrizes desta LDO, definidas em programas integrados de forma articulada em
eixos estruturais, especificos a seguir:

1I- Politicas Publicas Setoriais e Inclusao Social:

a) Saude;

b) Educagio;

¢) Assisténcia Social e Cidadania;
d) Cultura;

e) Desporto e Lazer.

I1- Desenvolvimento Econdmico e Projetos Estruturantes:

a) Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente;
b) Habitagao e regularizagdo fundiaria;

¢) Saneamento Basico;

d) Turismo;

e) Desenvolvimento Econdmico;

f) Infraestrutura Urbana e Rural;

g) Servigos Urbanos;

h) Mobilidade Urbana Sustentavel.

III- Desenvolvimento Institucional e Modernizacio Administrativa:

a) Finangas;

b) Administra¢do e Recursos Humanos;
¢) Tributagdo;

d) Controladoria;

e) Procuradoria;
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f) Planejamento e Gestdo Participativa e Democratica;
g) Relagdes Institucionais;
h) Camara Municipal.

§1° Os recursos estimados na Lei Orgamentaria para 2019 serdo destinados, preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas no Anexo
de Agdes desta Lei, ndo constituindo, todavia, em limite de programagdo das despesas;

§2° Na elaboracdo da proposta or¢amentaria para 2019, o Poder Executivo podera aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a
fim de compatibilizar a despesa or¢ada com a receita estimada, de maneira a preservar o equilibrio das contas publicas;

§3° Na Lei Or¢amentaria Anual, a estimativa da receita e a fixagdo da despesa buscardo alcangar os resultados previstos no Anexo de Metas Fiscais,
parte integrante desta Lei, em conformidade com o que dispde o paragrafo primeiro, do art. 4° da Lei Complementar n® 101/00.

CAPITULO IT
DAS METAS FISCAIS

Art. 3° Em cumprimento ao estabelecido no Artigo 4°, §1°, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, integrara o Projeto de Lei de
Diretrizes Orgamentarias, o Anexo das Metas Fiscais, no qual serdo estabelecidas metas anuais, em valores correntes e constantes, relativas a
receitas, despesas, resultado primario, nominal e montante da divida publica, para o exercicio a que se referem e para os dois seguintes.

Art. 4° A Lei Or¢amentaria Anual abrangera as entidades da Administragdo Direta e Indireta, constituidas pelas Fundagdes, Autarquias, Fundo, e
outras, que recebam recursos do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 5° As receitas e as despesas, quando da elaboracdo do orgamento, serdo estimadas e classificadas de acordo com as categorias econdmicas,
descritas na portaria 163/2001 — STN/SOF, tomando por base o indice de inflagdo apurado nos tltimos 12 (doze) meses, a tendéncia e o
comportamento da arrecadacdo municipal, més a més, e verificando, principalmente, a consisténcia delas com as premissas e os objetivos da politica
econdmica e dos planos de desenvolvimento, editados pelo Governo Federal, em conformidade com o Anexo III, desta Lei, que dispde sobre as
Metas Fiscais.

§1° Na estimativa das receitas deverdo ser consideradas, ainda, as modificagdes da Legislagdo Tributaria, incumbindo & Administrag@o o seguinte:

I- a atualizagdo dos elementos fisicos das unidades imobiliarias;

1I- atualizagao da planta genérica de valores, de forma a minimizar a diferenga entre as aliquotas nominais e as efetivas;
III- a expansdo do nimero de contribuintes;

IV- a atualizagdo do cadastro imobiliario fiscal;

V- a vigéncia da reforma tributaria.

§2° As taxas e contribuigdes decorrentes do poder de policia e de servigos publicos deverdo renumerar a atividade municipal, de maneira a equilibrar
as respectivas despesas.

§3° Os tributos, cujo recolhimento podera ser efetuado em parcelas, serdo corrigidos monetariamente, segundo a variagdo estabelecida pela unidade
fiscal do Municipio.

§4° Nenhum compromisso sera assumido sem que exista dotacdo or¢amentaria e recursos financeiros previstos na programacao de desembolso, ¢ a
inscri¢do em Restos a Pagar estara limitada ao montante das disponibilidades de caixa, nos termos do art. 42 da Lei Complementar 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

§5° As alteragdes na legislagdo tributéria terdo os seguintes objetivos:

I- combater a sonegagio, a eliséo ¢ a evasdo fiscal;

II- combater as iniciativas de favorecimento fiscal;

I1I- incorporar o uso de tecnologias modernas da informagdo como instrumento fiscal;

IV- adequar as bases de calculo do tributo a real capacidade contributiva e a promogao da justiga fiscal, dentro dos principios da extra fiscalidade;
V- adequar 4 legislagdo municipal & legislagdo complementar federal.

Art. 6° O Poder Executivo fica autorizado, nos termos da Constitui¢do Federal, a:

I- realizar operagdes de crédito, por antecipagdo de receita, nos termos da legislagdo em vigor;

II- realizar operagdes de crédito até o limite estabelecido pela legislagdo em vigor;

III- abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 35% (trinta e cinco por cento) de cada rubrica fixada no or¢amento das despesas, nos
termos da legislagdo vigente ou com autorizagdo aprovada pela Camara;

IV- transpor, remanejar ou transferir recursos, dentro de uma mesma categoria de programagdo, com prévia autorizagdo legislativa, nos termos do
inciso VI, do art.167, da Constitui¢do Federal.

Art. 7° O Poder Executivo remetera o projeto de lei orgamentaria ao Poder Legislativo, e este o processard dentro dos prazos definidos do Art.35
$2°, do ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias da Constituicdo Federal.

Paragrafo tinico. Para atender ao disposto da Lei de Responsabilidade Fiscal, o Poder Executivo incumbir-se-a do seguinte:

I- do estabelecimento de programacéo financeira e cronograma de execugdo mensal de desembolso;

1I- da publicagdo, em até 30 dias ap6s o encerramento do bimestre do relatério resumido de execugdo or¢amentaria, verificando o alcance das metas,
e, se ndo atingidas, realizar limitagdo de empenho de dotagdes da Prefeitura, consoante o art.9°, da Lei 101/2000;

III- da emissdo ao final de cada semestre do relatorio de gestdo fiscal, por forma de divulgaggo local a critério do gestor;

IV- da divulgagdo ampla, inclusive na Internet dos Planos de Governo, a Lei de Diretrizes Or¢camentarias, os Or¢amentos, a Prestagdo de Contas e o
Parecer do TCE — Tribunal de Contas do Estado, que ficardo 4 disposi¢do da comunidade.

http://www.diariomunicipal.com.br/femurn/materia/1BBCEFDC 2/12



09/07/2018 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO REDONDO

CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 8° O Projeto a Lei Orcamentaria Anual do Municipio de Campo Redondo, relativo ao exercicio de 2019, deve assegurar os principios de justica,
de controle social e de transparéncia na elaboragio e execug@o do orgamento, na seguinte conformidade:

§1° o principio de justiga social implica assegurar, na elaboragdo e execucdo do orcamento, projetos e atividades que venham a reduzir as
desigualdades entre individuos e regides do municipio, bem como combater a exclusdo social;

§2° o principio do controle social implica garantir aos cidadios o direito a participa¢do na elaboragdo e no acompanhamento do orgamento, por meio
dos instrumentos previstos na legislacao;

§3° o principio da transparéncia implica além da observancia aos principios constitucionais da legalidade, publicidade, eficiéncia e moralidade, na
utilizagdo de todos os meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipios as informagdes relativas ao orgamento.

Art. 9° O Projeto de Lei Or¢amentaria Anual, encaminhado ao Poder Legislativo no prazo estabelecido na Lei Organica, pelo chefe do Poder
Executivo serd composto de:

I- Mensagem;

II- Texto do Projeto de Lei;

III- Tabelas explicativas das estimativas da receita e a previsao da despesa;

IV- Orgamento fiscal e da seguridade social a que se refere & Lei Organica do Municipio.

Art. 10. O Orgamento Fiscal destinara recursos, através de programas especificos, aos Orgdos que compdem a estrutura administrativa desta
prefeitura.

Art. 11. Deverdo acompanhar o Projeto de Lei Orgamentaria, dentre outros, os seguintes demonstrativos:

I- evolugdo da receita e da despesa;

1I- receita por fonte de recursos dos orgamentos: fiscal e da seguridade social;

III- sumario geral da receita por fonte de recursos e da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social por fungdes e 6rgdo de governo;
IV- demonstrativo das despesas por poder e 6rgdo, esfera orcamentaria, fonte de recursos e grupos de despesas;

V- demonstrativo das despesas dos orgamentos: fiscal e da seguridade social por 6rgdo e fungao;

VI- resumo geral das receitas dos orcamentos: fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente;

VII- resumo geral das despesas dos or¢gamentos: fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente por fonte de recursos;

VIII- demonstrativo das receitas e despesas dos orcamentos: fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente segundo as categorias
econdmicas;

IX- recursos destinados a investimentos por poder e 6rgao;

X- programagao referente 4 manutengao e ao desenvolvimento do ensino (art.212, da Constituicdo Federal e Lei Organica do Municipio);
XI- programa de trabalho dos or¢gamentos fiscal e da seguridade social, por fungdes, subfungdes, programas e agrupamentos de despesas;
XII- demonstrativo dos projetos/atividades por 6rgdo e unidade;

XIII- demonstrativo da despesa por fungao;

XIV- demonstrativo da despesa por subfungao;

XV- demonstrativo da despesa por programa;

XVI- compatibilizag@o do Plano Plurianual — PPA com a Lei Orgamentaria Anual — LOA.

Art. 12. Os orgamentos: fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa, com relagdo a sua natureza, no minimo por categoria econdmica,
grupo de natureza da despesa (GND) até a Modalidade de Aplicacido (MA), de acordo com o que dispde o artigo 6° da Portaria Interministerial n®

163, de 2001, do Ministério da Fazenda e do Ministério de Planejamento, Orcamento e Gestdo:

I- pessoal e encargos sociais;

1I- juros e encargos da divida;

III- outras despesas correntes;

IV- investimentos;

V- inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes & constitui¢do ou aumento de capital de empresa;
VI- amortizacdo da divida;

VII- outras despesas de capital.

Paragrafo tnico: As despesas e as receitas dos orgamentos: fiscal e da seguridade social, bem como do conjunto dos dois orgamentos, serdo
apresentadas de forma sintética e agregadas evidenciando o “déficit” ou “superavit” correntes e o total de cada um dos or¢amentos.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO

Art. 13. O projeto de Lei Orcamentaria para o exercicio de 2019 alocara recursos do Tesouro Municipal para custeio, investimento e inversao
financeira, depois de deduzidos os recursos destinados:

I- ao pagamento de despesas com pessoal e encargos sociais;

1I- ao pagamento de divida publica;

III- 4 manutengdo e desenvolvimento de ensino, conforme art. 212 da Constitui¢do Federal;

IV- ao pagamento de precatorios inscritos até 30 de junho de 2017;

V- 4 reserva de contingéncia;

VI- ao financiamento das agdes e dos servigos publicos de saude, conforme emenda Constitucional n®. 029/2000;
VII- repasse financeiro correspondente ao valor do duodécimo no termo da Emenda Constitucional n°. 058/2009.
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Art. 14. O Poder Legislativo e os orgdos que compdem o Poder Executivo remeterdo a Secretaria Municipal de Planejamento, Administragdo e
Desenvolvimento Econdmico ou outra que vier a substituir, suas respectivas propostas orgamentarias, em data a ser fixada, para fins de ajustamento e
consolidacdo, dentro do prazo legalmente estabelecido para o respectivo envio & Camara Municipal.

§1° O Poder Executivo disponibilizara, 4 Camara Municipal, até 30 (trinta) dias antes do prazo final para encaminhamento de suas propostas
orcamentarias, os estudos e as estimativas das Receitas para o exercicio subsequente, inclusive, da corrente liquida, e as respectivas memorias de
calculo na forma do que dispde o §3° do art. 12 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

§2° A elaboragdo do Projeto de Lei e a execugdo da Lei Or¢amentaria Anual, previstos neste artigo serdo efetuadas de modo descentralizado, no
entanto sujeito ao cumprimento das técnicas e normas legais pertencentes as areas de orcamento, contabilidade, programacdo e administragdo
financeira.

Art. 15. A Lei Orgamentaria contera dotagdo para Reserva de Contingéncia, constituida exclusivamente com recursos do orgamento fiscal no valor
de até 2% (dois por cento) da Receita Corrente Liquida prevista para o Orgamento de 2019, destinada ao atendimento de Passivos Contingentes e
outros riscos e eventos fiscais imprevistos ¢ a cobertura de despesas com pessoal e encargos da divida publica.

Art. 16. E obrigatdria a destinagdo de recursos para compor a contrapartida de transferéncias voluntarias de, no minimo, 1% (um por cento) do valor
previsto em cada unidade orcamentaria.

Art. 17. Na programagdo da despesa nio poderdo ser:

I- fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

II- incluidos projetos com o mesmo objetivo em mais de um 6rgao;

III- incluidas despesas a titulo de investimentos — Regime de Execug@o Especial, ressalvados casos de calamidade publica legalmente reconhecida
na forma do art. 167, §3°, da Constitui¢ao Federal.

Art. 18. Para abertura de créditos adicionais, além dos recursos indicados no art. 43, §1° da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, destinados
4 cobertura das respectivas despesas, considerar-se-80 os valores resultantes de convénios, contratos ou acordos similares celebrados ou reativados
durante o exercicio de 2019, bem como de seus saldos financeiros do ano anterior e ndo computados na receita prevista na lei orgamentaria.

Art. 19. Quando & abertura de crédito especial implicar em alteragdo das a¢des constantes do quadro demonstrativo desta Lei e do Plano Plurianual
vigente (2018-2021) fica o Poder Executivo autorizar a fazer as adequagdes necessarias & execugdo, acompanhamento e avaliagdo da agdo
programada.

Art. 20. Na elaboragdo do orcamento serdo obedecidos os principios da unidade, universalidade, anualidade, conforme o art. 2° da lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 21. No Projeto de Lei Orcamentaria somente serdo incluidos os fundos que tiverem sido instituidos e regulamentados até 31 de julho de 2018.
Art. 22. Na programagdo de investimentos da administragéo direta e indireta, serdo observadas as seguintes normas:

I- os projetos ja iniciados terdo preferéncia sobre os novos;

II- ndo poderao ser programados e or¢ados novos projetos;

a) que implique em paralisagdo de projetos prioritarios em execucao;

b) que ndo tenham sua viabilidade técnica, econdmica e financeira previamente comprovada;

¢) sem autorizagdo especifica do Poder Legislativo; nenhum investimento cuja execug@o ultrapasse um exercicio financeiro por ser iniciado sem a
prévia inclus@o no Plano Plurianual — PPA.

Art. 23. As receitas proprias dos orgdos, fundos e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem como das empresas publicas, somente
poderdo ser programadas para cobrir despesas com investimentos, se atenderem prioritaria e integralmente, suas necessidades de custeio
administrativo e operacional, incluindo pessoal e encargos sociais, além do pagamento de juros, encargos e amortizagdo de dividas, a contrapartida
de convénios e operagdes de crédito.

Paragrafo tinico. Terdo prioridade no atendimento das despesas com investimento de que tratam o “caput” deste artigo, as contrapartidas de
convénios.

Art. 24. Nao poderio ser destinados recursos para atender despesas com:

I- atividades e propagandas politico-partidarias;

II- objetivos ou campanhas estranhas 4s atribuigdes legais do Poder Executivo;

III- obras de grande porte, sem comprovagao da calara necessidade social, capaz de comprometer o equilibrio das finangas municipais;

IV- pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administragdo publica municipal por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

V- auxilios a entidades privadas com fins lucrativos;

VI- pagamento, auxilio ou subvencdo, a qualquer titulo, a entidades instituidas, controladas ou que possua em seus quadros agentes politicos no
exercicio de mandato eletivo;

VII- pagamentos, auxilio ou subvengdo, a qualquer titulo, a entidades com fins lucrativos ou empresas privadas, que tenham em seus quadros
acionarios ou diretivos, participagdo das autoridades do municipio abaixo listadas, bem como do conjugue, parente consanguineo ou afim, até o
segundo grau:

a) do prefeito;

b) do vice-prefeito;

¢) do vereador;

d) do secretario;

e) do procurador geral;

f) do controlador geral;
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g) do contador geral;
h) de dirigente de qualquer 6rgdo da administrag@o direta, indireta, autarquica ou fundacional.

Art. 25. Os valores referentes as despesas constantes da presente Lei foram estimadas a partir das despesas orgadas para o exercicio de 2018.

Art. 26. Somente poderdo ser incluidas no projeto de lei orcamentaria as receitas e a programagdo de despesas decorrentes de operagdes de crédito,
cuja realizag@o ja tenha sido autorizada pelo Legislativo Municipal, ou solicitadas ao Poder Legislativo até o final do més de agosto do corrente ano.

Art. 27. As programagdes a serem custeadas com recursos de operagdes de crédito ainda ndo formalizadas, deverdo ser identificadas no orgamento,
ficando sua implementagdo condicionada 4 efetiva realizagdo dos contratos.

Art. 28. A Lei Orgamentaria contera dispositivo indicando que o Municipio aplicara:

I- Na politica de manutengdo, promogao e vigilancia de saude, o estabelecido na Emenda Constitucional n° 29, de 13 de setembro de 2000;
II- Na manutengio e no desenvolvimento do ensino fundamental e da educag@o pré-escolar o estabelecido no art. 212 da Constituigdo Federal,
II1- Na politica de atendimento as criangas e aos adolescentes com absoluta prioridade ao estabelecido no art. 227 da Constitui¢do Federal.

Art. 29. A inclusdo ou alteragdo de agdes no orgamento 2019 ensejara alteragdo na programacgdo constante do Plano Plurianual para o quadriénio
2018-2021 e na Lei de Diretrizes Or¢amentarias.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 30. A LEI Orcamentaria de 2019 podera conter autorizagdo para contratagdo de Operagdes de Crédito para atendimento a Despesas de Capital,
observado o limite de endividamento, de até 20% (vinte por cento) das Receitas Correntes Liquidas apuradas até o final do semestre anterior a
assinatura do contrato, na forma estabelecida na LRF (art. 30,31 e 32).

Art. 31. A contratagio de operagdes de crédito dependera de autorizagio em lei especifica (art. 32, Paragrafo Unico da LRF).

Art. 32. Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagdo pertinente, e enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera
resultado primario necessario através da limitagdo de empenho e movimentagao financeira (art. 31, §1°, II da LRF).

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 33. O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa, poderdo em 2019 criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira,
corrigir ou aumentar a remuneragdo de servidores, conceder vantagens, elaborar concurso publico, admitir pessoal aprovado ou em carater
temporario, na forma da lei, observados os limites e as regras da LRF (Art. 169, §1°, IT da Constitui¢ao Federal).

§1° Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo estar previstos na Lei do Orgamento para 2019.

§2° Fica autorizado o acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) nas despesas com pessoal, através da abertura de concursos publicos, implanta¢ao
de planos de cargos e salarios e aumentos salariais.

Art. 34. Ressalvada a hipotese do Inciso X, do Artigo 37, da Constituigdo Federal, a despesa total com pessoal de cada um dos Poderes, Executivo e
Legislativo em 2019, ndo excedera em percentual da Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no exercicio de 2018, acrescida de até 5% (cinco
por cento) além dos indicadores econdmicos do governo, obedecidos os limites prudenciais de 48,60% e 5,40% da Receita Corrente Liquida,
respectivamente (Art. 71 da LRF), exceto nos casos previstos no §2°, do artigo anterior.

Art. 35. Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse publico, devidamente justificado pela autoridade competente, a
Administragdo Municipal podera autorizar a realizagdo de horas-extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal ndo excederem a 95%
(noventa e cinco por cento) do limite estabelecido no Art. 20, III, da LRF e Art. 22, paragrafo tnico, V, da LRF.

Art. 36. O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na
LRF (Art. 19 e 20 da LRF).

I- eliminag¢@o das despesas com horas-extras;

II- eliminag@o de vantagens concedidas a servidores;

III- exoneragdo dos cargos comissionados;

IV- demisséo de servidores admitidos em carater temporario ou que estejam em estagio probatorio.

Art. 37. Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como terceirizagdo de mao-de-obra, referente 4 substituigdo de servidores de que trata
o Art. 18, §7° da LRF, contratagdo de mao-de-obra, cujas atividades ou fungdes guardem relagdo com atividades ou fungdes previstas no Plano de
Cargos da Administragdo Publica Municipal, ou, ainda, atividades proprias da Administragdo Ptiblica Municipal, desde que, em ambos os casos, ndo
haja utilizagdo de materiais ou equipamentos de prioridade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo uinico. Quando a contratagdo de mao-de-obra envolver também fornecimento de materiais ou utilizagdo de equipamentos de propriedade
do contratado ou de terceiros, por ndo caracterizar substituigdo de servidores, a despesa serd classificada em outros elementos de despesa que nio

decorrem de Contratos de Terceirizagao.

CAPITULO VII ] ]
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AOS PRECATORIOS JUDICIARIOS

Art. 38. As despesas com o pagamento de precatorios judiciarios da administragdo direta e indireta correrdo a conta de dotagdes consignadas no
orcamento com esta finalidade, obedecendo ao que determina o Art. 100, da Constituigdo Federal, alterado pela Emenda Constitucional n°® 62, de 09

http://www.diariomunicipal.com.br/femurn/materia/1BBCEFDC 5/12



09/07/2018 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO REDONDO
de dezembro de 2009.

Paragrafo vinico. Os precatdrios judiciarios apresentados até 1° de junho de 2018 deverdo ser remetidos a Secretaria Municipal de Planejamento,
Administragdo e Desenvolvimento Econdmico ou outra que vier a substituir para inclusdo no Orgamento, através de relacdo especificando:

I- nimero de processo;

II- nimero de precatorio;

I1I- data de expedicdo do precatdrio;

IV- data de recebimento da comunicagdo do Tribunal determinando a inclusdo do precatdrio no respectivo Or¢camento;
V- nome do beneficiario;

VI- valor do precatdrio a ser pago.

CAPITULO VIII ]
DA DISPOSICAO SOBRE ALTERACAO NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 39. O executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria, com vistas a estimular
o crescimento econdmico, a geragdo de emprego e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, devendo esses
beneficios ser considerados no célculo do orgamento da receita, e ser objeto de estudos do seu impacto orgamentario e financeiro no exercicio em
que iniciar sua vigéncia, e nos dois subsequentes (Art. 14 da LRF).

Art. 40. O ato que conceder ou ampliar incentivo, isencdo ou beneficio de natureza tributaria ou financeira, constante do Or¢amento da Receita,
somente entrara em vigor apds adocdio de medidas de compensacdo, conforme Art. 14, §2° da LRF 101/2000.

CAPITULO IX
DO ORCAMENTO FISCAL

Art. 41. O orgamento fiscal abrangera os Poderes Executivo e Legislativo e as entidades das Administragdes: Direta e Indireta, nos termos de Art. 6°,
desta Lei.

Art. 42. As despesas com pessoal e encargos poderdo ter acréscimo real em relagdo aos créditos correspondentes, € os aumentos para o proximo
exercicio ficardo condicionados 4 existéncia de recursos, expressa autorizacdo legislativa, e as disposi¢des emitidas no Art. 169, da Constituigdo
Federal, no Art. 38, do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias e no Art. 20, da Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo podendo exceder ao
limite de 60% (sessenta por cento), sendo 54% (cinquenta e quatro por cento) do Executivo e 6% (seis por cento) do Legislativo, da Receita Corrente
Liquida Municipal.

Art. 43. Na elaboragdo da proposta orgamentaria serdo atendidos preferencialmente os projetos e atividades constantes do Anexo I, que ¢ parte

integrante desta Lei, podendo, na medida das necessidades, serem elencados novos programas, desde que financiados com recursos proprios ou de
outras esferas de governo.

Art. 44. A concessdo de auxilios e subvengdes dependera de autorizagao legislativa, através da Lei do Orgamento ou de Lei especifica.
Art. 45. O municipio aplicard no minimo 25% (vinte e cinco por cento) das receitas resultantes de impostos e transferéncias constitucionais, na
manutencdo e desenvolvimento do ensino, nos termos do Art. 212, da Constituicdo Federal; 15% (quinze por cento) na area da satde, nos termos da

Emenda Constitucional 29/2000 e 7% (sete por cento) nos termos da E.C 58/2009, no Poder Legislativo.

CAPITULO X
DOS FUNDOS ESPECIAIS

Art. 46. Sera elaborado um plano de aplicag@o para cada Fundo Municipal, sendo que os mesmos serdo parte integrante do orgamento do municipio.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO

Art. 47. Ficam nomeadas as unidades descritas no Anexo I1.

§1° Em caso de criag@o de outras unidades orcamentarias, autorizadas por lei especifica, estas serdo incorporadas automaticamente a presente Lei,
seguindo-se a codificagdo numérica do Anexo II;

§2° A extingdo ou encampagdo de Unidades Orcamentarias, mediante Lei especifica aprovada pelo Legislativo ensejard a jungdo das Acgdes
Constantes do Anexo I pela Unidade Remanescente;

§3° Fica autorizada a alocag@o dos Programas e Ag¢des constantes do PPA 2018/2021 das Unidades Orgamentarias extintas para execugao pela
Unidade Or¢camentaria remanescente.

CAPITULO XII
DA TRANSPARENCIA, CONTROLE E FISCALIZACAO

Art. 48. Sdo instrumentos de transparéncia da gestao fiscal, aos quais sera dada ampla divulgagéo, inclusive em meios eletronicos de acesso publico,
no sitio do Diario Oficial da Prefeitura Municipal, no enderego eletronico www.camporedondo.rn.gov.br: os planos, or¢amentos e leis de diretrizes
or¢amentarias; as prestagdes de contas e o respectivo parecer prévio; o Relatdrio Resumido da Execucdo Orgamentaria e o Relatdrio de Gestdo

Fiscal; e as versdes simplificadas desses documentos.

Paragrafo tinico. A transparéncia sera assegurada também mediante:
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I- Incentivo 4 participagdo popular e realizagdo de audiéncias publicas, durante os processos de elaboragdo e discussdo dos planos, lei de diretrizes
or¢amentarias e orgamento;

II- liberagdo ao pleno conhecimento e acompanhamento da sociedade, em tempo real, de informagdes pormenorizadas sobre a execugdo
or¢amentaria e financeira, em meios eletronicos de acesso publico;

III- adogdo de sistema integrado de administragdo financeira e controle, que atenda ao padrdo minimo de qualidade estabelecido pelo Poder
Executivo da Unido.

Art. 49. Para fins a que se refere o inciso II, do paragrafo Unico, do Art. 50, a Prefeitura Municipal disponibilizara a qualquer pessoa fisica ou
juridica, ap6s pedido por escrito e fundamentado, e analisado pela Procuradoria Administrativa, o acesso a informagdes referentes 4:

I- quanto a despesa: todos os atos praticados pelas unidades gestoras no decorrer da execugdo da despesa, no momento de sua realizagdo, com a
disponibilizagdo minima dos dados referentes ao niimero do correspondente processo, ao bem fornecido ou ao servigo prestado, a pessoa fisica ou
juridica beneficiaria do pagamento e, quando for o caso, ao procedimento licitatdrio realizado;

II- quanto a receita: o langamento e o recebimento de toda a receita das unidades gestoras, inclusive referente a recursos extraordinarios.

CAPITULO XIII
DA TRANSPARENCIA DE RECURSOS E ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS

Art. 50. O Poder Executivo podera incluir na Lei Orgamentaria Anual Subvengdes Sociais para pessoas juridicas de direito privado, sem fins
lucrativos, como Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico de que trata a Lei Federal n® 9.790/1999 e Decreto 3.100/1999;

Paragrafo unico. Constituem no ambito municipal passiveis do recebimento da Subvencédo que trata o caput do presente artigo, as descritas como de
utilidade publica consoante Leis Municipais de declaragdo de utilidade publica.

Art. 51. O Poder Executivo podera destinar no maximo 1% (um por cento) da Receita Corrente Liquida, para Subvengdes Sociais, dando pleno
conhecimento das entidades beneficiadas consoante Art. 50, da presente Lei.

CAPITULO X1V
DAS VEDACOES CONSTITUCIONAIS SOBRE EMENDAS AO PROJETO DE LEI ORCAMENTARIA

Art. 52. Quando da alocag@o de despesas no Or¢amento, sdo vedadas:

a) a fixagdo de despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

b) a inclusdo de despesas a titulo de investimento — regime de execugado especial, ressalvados os casos de calamidade publica e comogao interna;

¢) a classificac@o, como atividade, de dota¢do para o desenvolvimento de agdes limitadas no tempo;

d) a inclusdo, na lei orcamentaria anual ou em seus créditos adicionais, de dotagdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a
entidades privadas sem fins lucrativos e de atividade continuada.

Art. 53. Serdo admitidas emendas ao projeto de lei orgamentaria anual ou aos projetos de créditos adicionais que o modifiquem, desde que:

I- sejam compativeis com o Plano Plurianual e com esta Lei;

II- indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagdo de despesas e excluidas as que indiquem sobre:
a) dotagdes para pessoal e encargos sociais;

b) servicos da divida;

¢) precatorios;

d) Programa de Integrag@o Social e Contribui¢do do Fundo de Formag&o do Patriménio do Servidor Publico - PIS/PASEP;

e) despesas relativas 4 concessdo de beneficios a servidores.

III- Que estejam relacionadas:

a) com a corregdo de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 54. O Executivo Municipal enviard a proposta orcamentaria & Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a
apreciara e a devolvera para sansdo até o encerramento do periodo legislativo anual.

Art. 55. Sero consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados por
insuficiéncia de tesouraria.

Art. 56. Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio subsequente, por
ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 57. O Executivo Municipal fica autorizado a firmar convénios, ajuste ou congénere com o Governo Federal, Estadual ou outros municipios,
através de seus orgdos da administra¢do direta ou indireta, para realizagdo de obras ou servigcos de competéncia ou ndo do Municipio, inclusive no
tocante ao custeio das despesas decorrentes.

Paragrafo tinico. As despesas decorrentes deste artigo, obrigatoriamente deverdo constar na Lei Or¢gamentaria Anual.

Art. 58. O Executivo Municipal fica autorizado a reajustar os contratos de presta¢do de servigos de obras até o limite maximo de variagdo do INCC
(Indice Nacional da Construgao Civil).

Art. 59. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do revogada as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Redondo, Centro Administrativo “JOSE ALBERANY DE SOUZA”, em 28 de JUNHO de 2018.
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ALESSANDRU EMMANUEL PINHEIRO E ALVES
Prefeito

ANEXO I - ELENCO DE ACOES A SEREM PRIORIZADAS

I-ORCAMENTO FISCAL

1.1 — Administragao

1.1.1 — Criar o Conselho Municipal de Seguranga Publica;

1.1.2 — Criar e Capacitar a Guarda Municipal;

1.1.3 — Celebrar Convénio com a Secretaria Estadual de Seguranca Publica;

1.1.4 — Manter as Atividades da Secretaria;

1.2 - Financas

1.2.1 — Realizar o Recadastramento dos Imoveis;

1.2.2 — Manter as Atividades da Secretaria.

1.3 - Agricultura

1.3.1 — Seguro Safra;

1.3.2 — Criar canais de comercializagdo adequados aos Produtores Rurais;

1.3.3 — Abastecimento de agua através de carros pipas;

1.3.4 — Incentivar as atividades agricolas e pecuarias;

1.3.5 — Distribuir ferramentas e instrumentos agricolas aos pequenos agricultores;
1.3.6 — Incentivar a psicultura;

1.3.7 — Implantar 01 (um) Conselho Municipal de Agricultura;

1.3.8 — Manter o Sistema de Abastecimento de Agua;

1.3.9 — Manter das Atividades da Secretaria;

1.3.10 — Incentivar o Corte de Terra e Distribuicdo de Sementes 4 Pequenos Agricultores.

1.4 - Educacao

1.4.1 — Implantar um Sistema de Educagdo Complementar;

1.4.2 — Valorizar os professores;

1.4.3 — Incentivar a criagdo dos Programas Olimpiadas do Saber e Bonus Escolar;
1.4.4 — Criar campanhas para erradicar o analfabetismo;

1.4.5 — Implantar o Programa Cidade Digital;

1.4.6 — Manter as Atividades da Secretaria ¢ do Fundo Municipal de Educagio;
1.4.7 — Manter as Atividades do FUNDEB 40% e 60%;

1.4.8 — Manter as Atividades dos Programas com o FNDE (PNAT, PNAE, PDDE, Salario Educagéo);
1.4.9 — Manter as Atividades dos Ensinos Médio, Infantil € Jovens e Adultos;
1.4.10 — Manter as Atividades do Transporte Escolar;

1.4.11 — Apoiar os Conselhos Municipais.

1.5 - Cultura

1.5.1 — Comemorar as festividades alusivas a datas comemorativas;

1.5.2 — Apoiar as atividades culturais;

1.5.3 — Criar um Conselho Municipal;

1.5.4 — Valorizar os artistas locais;

1.5.5 — Incentivar a Banda de Musica do municipio;

1.5.6 — Criar programas culturais como: Cine Musica, Show de Talentos, etc;
1.5.7 — Realizar cursos teatrais;

1.5.8 — Apoiar associagdes, grupos folcloricos, agremia¢des carnavalescas e quadrilhas juninas;
1.5.9 - Manter as atividades da Secretaria ¢ do Fundo Municipal de Cultura.

1.6 - Infraestrutura

1.6.1 — Manter a Rede Publica de energia;

1.6.2 — Remover e colher o lixo, mantendo a limpeza na cidade, nos assentamentos e nas comunidades da Zona Rural;
1.6.3 — Capacitar os servidores;

1.6.4 — Manter e conservar os prédios publicos municipais;

1.6.5 — Manter as Atividades da Secretaria.

1.7 - Esporte e Lazer

1.7.1 — Realizar competi¢des esportivas;

1.7.2 — Distribuir ternos, bolas e outros materiais esportivos;

1.7.3 - Manter e recuperar os ginasios, as quadras e os campos de futebol;
1.7.4- Manter e apoiar o Setor Desportivo

1.8 — Turismo e Meio Ambiente

1.8.1 — Manter as Atividades da Secretaria;

1.8.2 — Implantar Rotas Turisticas;

1.9 — Transporte

1.9.1 — Manter as Atividades da Secretaria;

1.9.2 — Sinalizar Ruas e Avenidas.

II - ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2.1 - Satide

2.1.1 — Participar em Consoércio Publico;

2.1.2 — Implantar o Programa Médico na Escola;

2.1.3 - Promover agdes basicas de saude;

2.1.4 - Promover campanhas de combate e controle as epidemias e endemias;
2.1.5 — Implantar o Programa Remédio em casa;

2.1.6 — Transportar pacientes para realizacdo de exames;
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2.1.7 — Implantar o Centro de Apoio Psicossocial - CAPS;

2.1.8 — Implantar uma area de Fisioterapia Adulta e Infantil;

2.1.9 — Implantar uma Farmacia Popular Municipal;

2.1.10 — Combater o tabagismo e a gravidez precoce;

2.1.11 — Incentivar o programa de Agentes de Satde;

2.1.12 — Incentivar os programas: Equipe Satide Familia - ESF; Equipe Saude Bucal — ESB; Agentes de Endemias e PAB — FIXO.
2.1.13 — Implantar os Programas: Olhar Brasil e Brasil Sorridente;

2.1.14 — Manter as atividades da Secretaria, do Fundo Municipal e do Conselho Municipal de Saude.
2.2 — Assisténcia Social

2.2.1 — Auxilio funeral;

2.2.2 — Capacitagdo profissional,

2.2.3 — Implantar o programa de planejamento familiar;

2.2.4 — Implantar o programa de prevengao ao uso de drogas;

2.2.5 — Implantar o programa de apoio ao portador de necessidades especiais;

2.2.6 — Implantar o programa de protegao aos direitos da mulher;

2.2.7 — Implantar o programa de inclusdo ¢ promog¢ao social;

2.2.8 — Implantar o programa de apoio ao jovem dependente quimico;

2.2.9 — Apoiar o Conselho Municipal;

2.2.10 — Manter as atividades da secretaria e dos programas do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS.
2.2.11 — Dar assisténcia a pessoas com necessidades especiais;

2.2.12 — Apoiar o fundo da infancia e do adolescente;

2.3 — Previdéncia Propria

2.3.1 — Melhoria da Gestao do Sistema Previdenciario;

2.3.2 — Gestao administrativa. Financeira e patrimonial propria;

2.3.3 — Agilidade e qualidade no atendimento aos servidores.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Redondo, Centro Administrativo “JOSE ALBERANY DE SOUZA”, em 28 de JUNHO de 2018.

ALESSANDRU EMMANUEL PINHEIRO E ALVES
Prefeito

ANEXO II - ELENCO DAS DESPESAS DE CAPITAL PARA O EXERCiCIO

I-ORCAMENTO FISCAL

1.1 - Administragao

1.1.1 — Adquirir veiculos;

1.1.2 — Adquirir equipamentos.

1.2 - Agricultura

1.2.1 — Construir agudes e barreiros;

1.2.2 — Construir chafarizes;

1.2.3 - Construir um matadouro;

1.2.4 — Adquirir equipamentos de produgao para cooperagao técnica;

1.2.5 — Reformar, perfurar e instalar pogos tubulares;

1.2.6 — Construir Adutoras e Cisternas

1.2.7 — Adquirir tratores e implementos agricolas;

1.2.8 — Construir barragens subterraneas;

1.2.9 — Recuperar Estradas Vicinais.

1.3 - Educacio

1.3.1 — Recuperar, ampliar e equipar a rede municipal do sistema de ensino, com a constru¢éo e ampliagdo de unidades de ensino;
1.3.2 — Reformar e Informatizar a Biblioteca Municipal,

1.3.3 — Aquisicéo de Transporte Escolar.

1.4 - Cultura

1.4.1 — Construir a Casa da Cultura;

1.4.2 — Criar o Museu Municipal

1.4.3 — Instalar e manter a banda de musica municipal.

1.5 - Infraestrutura

1.5.1 — Ampliar e manter a oferta de iluminagdo publica;

1.5.2 — Recuperar, ampliar e construir novos espagos publicos;

1.5.3 — Recuperar, drenar e pavimentar ruas e avenidas;

1.5.4 — Adquirir 01 (um) caminhdo de coleta com equipamento de compactacao de lixo;
1.5.5 — Adquirir equipamentos para limpeza publica;

1.6 - Esporte e Lazer

1.6.1 — Construir e reformar quadras esportivas e campos de futebol;

1.6.2 — Construir uma area de lazer;

II1 - ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2.1 - Saiide

2.1.1 — Adquirir e manter veiculos e equipamentos do sistema de saude publica; e

2.1.2 — Ampliar o sistema de satide publica local.

2.2 - Assisténcia Social

2.2.1 - Melhorar a qualidade do servigo de assisténcia geral, inclusive construindo, restaurando e instalando as unidades existentes.
2.3 — Previdéncia Propria

2.3.1 — Melhorar a qualidade do servigo previdenciario, inclusive construindo e instalando a propria sede;

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Redondo, Centro Administrativo “JOSE ALBERANY DE SOUZA”, em 28 de JUNHO de 2018.
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ALESSANDRU EMMANUEL PINHEIRO E ALVES

Prefeito

ANEXO IIT — ANEXO DAS METAS FISCAIS

As receitas e despesas previstas para o nosso municipio, durante os dois proximos anos, atingirdo os segui ntes nimeros:

RS 1,00

Discriminagao

22016

22017

22018

22019

22020

22021

Receitas Totais

223.155.000,00

227.958.763,10

228.350.000,00

229.500.000,00

331.270.000,00

332.083.000,00

Despesas Totais

222.404.000,00

226.791.141,72

227.558.000,00

228.686.700,00

330.435.000,00

331.226.000,00

Superavit/Défictit

7751.000,00

11.167.621,38

7792.000,00

8813.300,00

8835.000,00

8857.000,00

Analisando o comportamento das receitas ao longo do tltimo exercicio fiscal, se tem que ela registrou um aumento na arrecadagio.
Ja avaliando as receitas no exercicio de 2017, quando comparadas com os niimeros da despesa do mesmo exercicio, temos que houve um superavit
na ordem de R$ 1.167.621,38 (um milhao, cento e sessenta e sete mil, seiscentos e vinte e um reais e trinta e oito centavos). Vejamos o detalhamento
da despesa ocorrida no exercicio de 2017.

RS 1,00

Especificagdes da Natureza Realizada (RS) Percentual (%)
Pessoal e Encargos Sociais 15.555.568,80 58,06

Outras Despesas Correntes 9.677.049,25 36,12

Juros da Divida 0,00 0,00
Investimentos 460.259,12 1,72

Inversdes Financeiras 0,00 0,00
Amortizagdes da Divida 1.098.264,55 4,10

Total da Despesa Realizada 26.791.141,72 100

Total da Receita Arrecadada

27.958.763,10

Superavit/Déficit

1.167.621,38

Dentre as despesas realizadas, destacamos o gasto com pessoal, quando, seguindo as diretrizes do Governo Federal, principalmente no que se refere
a elevagdo do salario minimo nacional e piso salarial do magistério, os Poderes Executivo e Legislativo destinaram a maior despesa realizada,

quando alcangaram 58% (cinquenta e oito por cento) das despesas administrativas realizadas pelo ente.

Ja em relagdo a meta fiscal para 2019, nas despesas publicas, temos os seguintes patamares:

Despesa Realizada em 2017 A realizar em 2018 A realizar em 2019
Despesa Corrente 25.232.618,05 24.426.000,00 24.143.000,00
Pessoal e Encargos Sociais 15.555.568,80 14.540.000,00 14.000.000,00
Outras Despesas Correntes 9.677.049,25 9.886.000,00 10.143.000,00
Juros da Divida - - -

Despesa de Capital 1.558.523,67 3.132.000,00 4.543.700,00
Investimento 460.259,12 1.476.000,00 2.143.700,00
Inversdes Financeiras - - -

Amortizagdo da Divida 1.098.264,55 1.656.000,00 2.400.000,00

Total 26.791.141,72 27.558.000,00 28.686.700,00

Avaliando as despesas realizadas no ano de 2017, e aquelas fixadas para os anos de 2018 e 2019, conforme tabela acima, podemos concluir que o
Municipio devera ter redug@o no gasto com as despesas com custeio, principalmente no que tange a despesa com pessoal.
Ja a despesa com investimentos, fica clara a tendéncia da evolugdo do patriménio publico municipal.
E importante destacar que as previsdes anuais de receita obedecem as diretrizes nacionais, quando adotam niimeros estimados para o PIB Nacional a
ser registrado em 2018, adotando o indice apurado de 2,6%, se comparado com o registrado em 2017. Além dessa previsdo, estima-se a evolugdo na
receita de até 15% (quinze por cento) sobre o arrecadado no ano anterior.
No que se refere aos resultados nominal e primario, e as dividas de curto prazo e fundada, para os anos de 2018 e 2019, teremos os numeros

demonstrados a seguir:

Resultado e Previsoes 22016 22017 22018 22019 22020 22021
Nominal 661.345,54 8812.338,30 8830.000,00 8850.000,00 8870.000,00 8890.000,00
Primério 11.647.132,55 11.673.223,42 11.715.000,00 11.757.000,00 11.800.000,00 11.845.000,00
Divida Publica Curto Prazo 11.917.743,02 22.133.784,79 22.080.000,00 22.028.000,00 11.977.000,00 11.927.000,00
Divida Fundada 66.849.113,67 55.937.144,90 55.780.000,00 55.635.000,00 55.490.000,00 55.350.000,00

ANEXO IV — ANEXO DAS METAS FISCAIS ANUAIS

R$ 1,00

Especificagdo

2016

2017

Receitas

23.155.985,63

27.958.763,10

Despesas

22.404.106,28

26.791.141,72
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Analisando as metas fiscais apuradas nesses dois Ultimos anos, percebe-se que a receita foi crescente em RS 4.802.777,47 (quatro milhdes,
oitocentos e dois mil, setecentos e setenta e sete reais e quarenta e sete centavos), se comparada ao ano anterior, quando a despesa, nesse mesmo
periodo, foi crescente em R$ 4.387.035,44 (quatro milhdes, trezentos e oitenta e sete mil, trinta e cinco reais e quarenta e quatro centavos).

ANEXO V — AVALIACAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

RS 1,00
Evolugdo do Patriménio Liquido 2016 (R$) 2017 (R$)
Patriménio Liquido 2.157.509,80 4.569.183,49

ANEXO VI - DEMONSTRATIVO DA ORIGEM E AVALIACAO DE ATIVOS

RS 1,00

Ativo Permanente em 2016 ORIGEM APLICACAO VALOR/R$
Bens Moveis Alienagdo Despesas de Capital 0,00

Bens Imoveis Alienagdo Despesas de Capital 0,00

Nao foi registrada a alienagdo de bens de ativo no decorrer do exercicio.

ANEXO VII - DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA E COMPENSACAO DE RENUNCIA DE RECEITAS

RS 1,00

Tributos 'Valor Renunciado 'Valor Compensado

Iss/Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza

Iptu/Imposto Predial e Territorial Urbano NADA A REGISTRAR

Itbi/Imposto sobre a Transmissao de Bens Imoveis

Irrf/Imposto sobre a Renda retido na Fonte

No decorrer do exercicio, ndo houve o registro de qualquer compensagéo de rentncia de receitas tributarias municipais.

ANEXO VIII - ANEXO DOS RISCOS FISCAIS

Este estudo na LDO ndo esta resumido a previsdo de gastos e receitas compativeis entre si, estendendo-se ao exercicio da identificagdo dos principais
riscos a que as contas publicas estdo sujeitas quando da elaborag@o orcamentaria.

Com as principais receitas, o FPM e o ICMS, que foram projetadas a partir de indicadores relacionados com o crescimento econdémico nacional e
estadual, respectivamente, ja que esses valores advém dos governos federal e estadual, ¢ evidente que a ndo confirmagdo desses indicadores
significard um desvio do equilibrio das contas publicas.

No que se referem as situagdes que podem causar ganhos ou perdas de receitas, podemos destacar aquelas:

a) com o encerramento do incentivo fiscal na isen¢do de IPI, para automoveis e a linha branca, houve e havera mais ainda, a recuperagdo da receita
municipal a patamares aceitaveis;

b) a tendéncia, em 2019, ¢ pela estabilizagdo das taxas anuais de juros, que atualmente atingem o patamar de 6,50% a.a., provocando
desaquecimento na atividade econdmica, e consequentemente, gerando menores arrecadagdes;

¢) aumento da variagdo cambial, que atualmente fixa o dolar em RS 3,43 (cotagdo de 23/04/2018), acarretando o aumento nos pregos de importados e
derivados de petrdleo, influenciando de forma positiva a segunda arrecadacéo local, o ICMS, pois teremos mais dolares ingressando em nossa
economia, Com o valor do real em baixa, as economias estrangeiras veem essa redu¢do como incentivo de investimento no Brasil, acarretando a
entrada de dinheiro estrangeiro;

d) possiveis campanhas visando o incremento na arrecadagdo do IPTU e a divida ativa;

e) o surgimento de passivos contingentes, que se tratam de dividas cuja existéncia depende de fatores imprevisiveis, como a de processos judiciais
que envolvem o municipio. Destacamos os precatorios trabalhistas e ao INSS.

ANEXO IX — DEMONSTRATIVO SOBRE RECEITAS E DESPESAS DECORRENTES DE ISENCOES, ANISTIAS, REMISSOES,
SUBSIDIOS E OUTROS BENEFICIOS

RS 1,00

Tributos Receitas Despesas
Iss/Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza 0,00 0,00
Iptu/Imposto Predial e Territorial Urbano 0,00 0,00
Itbi/Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imoveis 0,00 0,00
Irrf/Imposto sobre a Renda retido na Fonte 0,00 0,00

No decorrer do exercicio, também ndo houve o registro de qualquer receita ou despesa decorrente de isengdes ou anistias na area tributaria.
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Redondo, Centro Administrativo “JOSE ALBERANY DE SOUZA”, em 28 de JUNHO de 2018.

ALESSANDRU EMMANUEL PINHEIRO E ALVES
Prefeito
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